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【本 部】

本部長：市長 副本部長：副市長、教育長

委員：各部長

【部会連絡会議】（部会間情報共有の場）

※本部会議で認められた「財政健全化に向けた課題」について、

より効果的な対応策を見出すための組織横断的な検討グループを形成。

問題提起 対応策

第２次新城市財政健全化推進本部体系図

事務局：財政課及び各プロジェクトチームのリーダー等が担う。

歳入確保部会

プロジェクトチームでの検討例

・自主財源の拡充・強化

・保有資産の有効活用

・受益者負担の適正化

など

歳出見直し部会

プロジェクトチームでの検討例

・補助金の見直し

・事務事業のスクラップ＆ビルド

・内部管理経費の節減

など

公共施設等管理適正化部会

プロジェクトチームでの検討例

・休廃止施設の売却又は有効活用（民間への売却、貸付等）

・既存施設の更新、統廃合、長寿命化等に関する計画策定

・その他公共施設の維持管理経費の削減策の検討

など

【財務会計検討会議】

副市長

総務部長、企画部長、会計管理者

財政課長、企画政策課長、各正副部会長

企画部副部長

資1



 

新城市訓令第１２号 

本     庁   

出 先 機 関   

 新城市財政健全化推進本部規程を次のように定める。 

  平成２９年５月３０日 

新城市長 穂 積 亮 次   

   新城市財政健全化推進本部規程 

 （設置） 

第１条 本市の財政の健全化を推進するため、新城市財政健全化推進本部（以下「本

部」という。）を置く。 

 （所掌事務） 

第２条 本部は、次に掲げる事務を行う。 

 ⑴ 財政の健全化に向けた重要事項を審議すること。 

 ⑵ 財政の健全化に向けた総合調整に関すること。 

 ⑶ 財政推計の進行管理に関すること。 

 ⑷ その他財政の健全化の推進に関し市長が必要と認めること。 

 （組織） 

第３条 本部の長は、本部長とし、市長をもって充てる。 

２ 本部に副本部長を置き、副市長、教育長をもって充てる。 

３ 本部に本部員を置き、部長及びこれに相当する職にある者のうちから、市長が任

命する。 

 （本部長及び副本部長の職務） 

第４条 本部長は、本部を統括する。 

２ 副本部長は、本部長を補佐し、本部長に事故があるときは、その職務を代理する。 

 （会議） 

第５条 本部の会議は、本部長が招集する。 

２ 本部は、必要があると認めるときは、その会議に関係者を出席させ、その説明又

は意見を聴くことができる。 

 （部会） 

第６条 本部に部会を置く。 
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２ 部会は、第２条各号に掲げる事務に関する事項のうち本部が指示するものについ

て調査審議する。 

３ 部会員は、本部員その他の職員のうちから本部長が指名する。 

４ 部会に部会長及び副部会長を置き、本部長の指名する者をもって充てる。 

５ 部会長は、本部長の命を受けて部会の事務を掌理する。 

６ 副部会長は、部会長を補佐し、部会長に事故があるときは、その職務を代理する。 

 （庶務） 

第７条 本部の庶務は、総務部において処理する。 

 （その他） 

第８条 この規程に定めるもののほか、本部及び部会の運営に関し必要な事項は、本

部長が定める。 

 

   附 則 

 この規程は、平成２９年５月３０日から施行する。 

附 則 

この規程は、平成２９年８月３日から施行する。 
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第２次新城市財政健全化推進本部運営要綱 

 

（趣旨） 

第１条 この要綱は、新城市財政健全化推進本部規程（平成２９年新城市訓令第１２

号）（以下「本部規程」という。）に基づき設置する第２次新城市財政健全化推進

本部（以下「本部」という。）の運営に関し必要な事項を定めるものとする。 

（本部の構成） 

第２条 本部は、次のとおり構成する。 

⑴ 本部会議 

⑵ 財務会計検討会議（以下「検討会議」という。） 

⑶ 部会 

（本部会議） 

第３条 本部会議は、本部規程第３条の規定に基づき組織する。 

２ 本部会議は、本部規程第２条に基づく事務について、審議し、決定する。 

（検討会議） 

第４条 検討会議は、新城市庁内会議設置規程（平成１９年新城市訓令第１４号）第

８条の規定に基づき組織する。 

２ 検討会議は、次に掲げる事項について調整及び審議を行う。 

⑴ 本部会議に付議する事項 

⑵ 部会において調査審議すべき事項 

⑶ その他本部長が指示する事項 

（部会） 

第５条 本部は、本部規程第６条の規定に基づき、次のとおり部会を置く。 

⑴ 歳出見直し部会 

⑵ 歳入確保部会 

⑶ 公共施設等管理適正化部会 

２ 部会は、部会間の情報を共有するため、必要に応じて部会連絡会議を行う。 

３ 部会は、本部会議で認められた課題等について、効果的な対応策を見出すための

組織横断的な検討グループを置くことができる。 

（その他） 

第６条 この要綱に定めるもののほか、必要な事項は、本部長が別に定める。 

附 則 

この規程は、平成２９年５月３０日から施行する。 

資4



第２次財政健全化推進本部経過

本部会議

平成２９年 ５月３０日 第１回本部会議

１１月２４日 第２回本部会議

３月２７日 第３回本部会議

９月２８日 第４回本部会議

財務会計検討会議

平成２９年 ５月１８日 第１回財務会計検討会議

１１月１７日 第２回財務会計検討会議

平成３０年 ３月２２日 第３回財務会計検討会議

９月２０日 第４回財務会計検討会議

歳入確保部会

平成２９年 ６月 ６日 第１回歳入確保部会

１９日 第２回歳入確保部会

２７日 第３回歳入確保部会

８月２５日 第４回歳入確保部会

１０月３１日 第５回歳入確保部会

平成３０年 ３月１６日 第６回歳入確保部会

５月１０日 第７回歳入確保部会

８月２３日 第８回歳入確保部会

歳出見直し部会

平成２９年 ６月 １日 第１回歳出見直し部会

１２日 第２回歳出見直し部会

２３日 第３回歳出見直し部会

９月１４日 第４回歳出見直し部会

１０月２４日 第５回歳出見直し部会

平成３０年 ３月１５日 第６回歳出見直し部会

５月 ９日 第７回歳出見直し部会

８月２３日 第８回歳出見直し部会
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公共施設等管理適正化部会

平成２９年 ６月１６日 第１回公共施設等管理適正化部会

２１日 第２回公共施設等管理適正化部会

２７日 第３回公共施設等管理適正化部会

９月１３日 第４回公共施設等管理適正化部会

２８日 第５回公共施設等管理適正化部会

１０月２７日 第６回公共施設等管理適正化部会

平成３０年 ２月 ７日 第７回公共施設等管理適正化部会

３月１６日 第８回公共施設等管理適正化部会

４月２４日 第９回公共施設等管理適正化部会

８月２４日 第10 回公共施設等管理適正化部会

部会連絡会議

平成２９年 ７月１０日 第１回部会連絡会議

１１月１０日 第２回部会連絡会議

平成３０年 ３月１９日 第３回部会連絡会議

８月３１日 第４回部会連絡会議

その他

平成２９年 ９月２１日 指定検討項目担当課長会議
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